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1. METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE

Il Bilancio Sociale rappresenta lo strumento di comunicazione con la base sociale e con il
territorio di attivita delle Acli bresciane, poiché permette di descrivere le attivita
dellAssociazione e di illustrare dettagliatamente il contributo offerto all’intera comunita
bresciana. Nel Bilancio Sociale sono riassunte le azioni e i progetti portati avanti nel corso
dell’anno 2025, secondo gli “obblighi di controllo interno, di rendicontazione, di trasparenza
e d'informazione nei confronti degli associati, dei lavoratori e dei terzi” (Legge 6 giugno 2016,
n. 106) e “dando conto dell'identita e del sistema di valori di riferimento assunti dall'ente e
della loro declinazione nelle scelte strategiche” (Decreto 4 luglio 2019).

| PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE

Il Bilancio Sociale riferito all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 & stato redatto in
osservanza delle “Linee guida per la redazione del Bilancio Sociale degli enti del terzo
settore” di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 4 luglio 2019. I
perimetro di riferimento & quello dell’ Associazione Acli provinciali di Brescia APS.

NOTA METODOLOGICA E MODALITA DI APPROVAZIONE, PUBBLICAZIONE E
DIFFUSIONE DEL BILANCIO SOCIALE

Il presente Bilancio Sociale rendiconta in via analitica l'attivita svolta nel 2025, anno di
riferimento per la rendicontazione sociale. | dati contenuti nel presente documento
provengono da fonti interne documentali e da colloqui con le e i dipendenti che operano
all'interno dell’Associazione. In particolare i documenti analizzati sono:

® hilancio d’esercizio 2025 e altri documenti contabili;
® \erbali dei Consigli Provinciali e di Presidenza;
® elazioni e rendicontazioni relative a progetti svolti;

® sito internet, canali social e materiale promozionale e divulgativo delle attivita e delle
iniziative dell’Associazione.

Il Bilancio Sociale viene sottoposto, in data 20 aprile 2025 all’approvazione da parte del
Consiglio Provinciale e successivamente reso pubblico, come a norma di legge.
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2. INFORMAZIONI GENERALI SULL’ORGANIZZAZIONE

DATI ANAGRAFICI DI ACLI PROVINCIALI DI BRESCIA APS

Denominazione Acli provinciali di Brescia APS
Indirizzo sede legale Via Corsica 165 Brescia

Forma giuridica Associazione di Promozione Sociale
Data di costituzione 1945

CF 80017670177

AREE TERRITORIALI DI OPERATIVITA

L'Associazione ascolta con molta attenzione i bisogni e i desideri del territorio in cui opera,
un territorio, quale quello della provincia di Brescia, molto vasto, per cui & alto il rischio di
frammentazione e di dispersione. Per questo il Consiglio Provinciale ha deciso di istituire otto
zone:

ZONA CITTA

Circoli di Badia, Bird, Buffalora, Caionvico, Chiesanuova, Corsica, Cristo Re, Folzano,
Fornaci, Giardino, S. Anna, S. Eufemia, S. Polo, Urago Mella, Villaggio Sereno, Villaggio
Prealpino.

Il coordinatore di zona & Antonio Molinari (Circolo Acli Villaggio Sereno). L'animatore
sociale di riferimento € Andrea Franchini.

ZONA HINTERLAND

Circoli di Borgosatollo, Botticino, Castel Mella, Castenedolo, Capodimonte, Flero, Rezzato.
Il coordinatore di zona € Alberto Bellotto (Circolo Acli di Borgosatollo). L'animatore sociale di
riferimento € Andrea Franchini.

ZONA VALLE CAMONICA

Circoli di Alta Valle (Edolo), Darfo Boario Terme, Media Valle (Breno), Pisogne.

Il coordinatore di zona & Paolo Gulberti (Circolo Acli Alta Valle Camonica). L'animatore
sociale di riferimento € Andrea Franchini.

ZONA VALLE SABBIA

Circoli di Medio Chiese (Gavardo), Sopraponte di Gavardo, Prevalle, Villanuova sul Clisi.
Il coordinatore di zona & Emilio Loda (circolo Medio Chiese). L'animatore sociale di
riferimento € Roberto Toninelli.
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ZONA VALLE TROMPIA

Circoli di Bovezzo, Cailina, Caino, Carcina, Collebeato, Concesio Pieve, Concesio
S.Andrea, Concesio S. Vigilio, Lumezzane Valle, Nave, Sarezzo, Ponte Zanano.

Il coordinatore di zona & Marco Arrighini (Circolo Concesio Sant'Andrea). L'animatore
sociale di riferimento &€ Roberto Toninelli.

ZONA FRANCIACORTA-SEBINO-OVEST BRESCIANO

Circoli di Adro, Borgonato, Castelcovati, Cazzago San Martino, Chiari, Coccaglio, Cologne,
Gussago, Iseo, Ospitaletto, Saiano, Travagliato, Rovato, Sale di Gussago.
La coordinatrice di zona € Monica De Luca (Circolo di Chiari). L'animatore sociale di
riferimento € Andrea Franchini.

ZONA BASSA ORIENTALE - GARDA

Circoli di Calvisano, Desenzano del Garda, Ponte San Marco, Visano.
Il coordinatore di zona &€ Giampaolo Turini (Circolo di Calvisano). L'animatore sociale di
riferimento € Roberto Toninelli.

ZONA BASSA CENTRALE

Circoli di Bagnolo Mella, Bassano Bresciano, Leno, Manerbio, Milzano, Motella, Quinzano,
San Gervasio Bresciano, Verolanuova. La coordinatrice di zona & Elisabetta Muchetti
(Circolo Acli di Leno). L'animatore sociale di riferimento € Roberto Toninelli.

VALORI E FINALITA
MISSIONE DELL'ENTE

Nate nel 1945, le Acli bresciane - Associazione di promozione sociale (APS), nel 2025 hanno
festeggiato il loro 80esimo compleanno, ribadendo per I'occasione la loro natura di realta
fortemente impegnata per la promozione della partecipazione, che si concretizza tessendo
legami nella societa e incentivando la democrazia. Il costante lavoro con il territorio portato
avanti in oltre 80 anni fa si che le Acli siano riconosciute come soggetto autorevole della
societa civile organizzata, nonché protagoniste del Terzo settore.

In particolare I'esperienza delle Acli a Brescia si caratterizza da un profondo radicamento nel
territorio, grazie alla presenza e al lavoro quotidiano di centinaia di persone che si mettono
volontariamente al servizio dell’Associazione, permettendo cosi alle Acli bresciane di tradurre
i propri valori in azioni e progetti concreti.

| progetti si fondano su solidi valori e principi, figli della Costituzione e della Repubblica
Democratica, a partire dalla promozione di un lavoro dignitoso, sicuro, con un salario
adeguato, con pari opportunita e condizioni per uomini e donne.

Tutti i progetti delle Acli hanno I'obiettivo di offrire formazione ed educazione alla cittadinanza
attiva, alla tutela delle persone, con una particolare attenzione ai soggetti che si trovano in
condizioni di emarginazione o a rischio di esclusione sociale. Attraverso i loro progetti le Acli
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cercano cosi di contrastare le disuguaglianze, abitare e valorizzare le differenze assumendo
la fraternita come paradigma politico.

L’Associazione nel 2025 conta 10.962 iscritte e iscritti (circa il 6% in piu rispetto al 2024) e
71 Circoli; ogni Circolo, a sua volta, costituisce un’Associazione territoriale autonoma che
propone iniziative e momenti di dialogo, confronto, formazione, socialita, svago sul territorio
in cui sorge.

FINALITA ISTITUZIONALI

Grazie alla presenza dei Circoli diffusi capillarmente su tutta la provincia di Brescia, le Acli
riescono a raggiungere migliaia di persone, mettendosi al loro servizio, per supporto, tutela,
prossimita, informazione e formazione, ascoltando i bisogni e desideri di cittadine e cittadini,
impegnandosi per trovare risposte adeguate ed innovative per la salvaguardia dei diritti e per
favorire lo sviluppo di conoscenze e consapevolezza. L'obiettivo € quello di scorgere e
mostrare nuovi e inediti orizzonti di speranza, al fine di generare e diffondere giustizia sociale.

PRINCIPI

Nel Dna delle Acli sono presenti quattro principi che da sempre costituiscono le bussole per
il movimento delle Acli, ispirato alla Dottrina Sociale della Chiesa.

Fedelta a Lavoratrici e Lavoratori.

Le Acli bresciane credono profondamente nel lavoro come elemento cardine della
manifestazione della dignita e dell’identita di ogni persona: la sua mancanza, o precarieta,
incide sulla vita e sulla relativa visione del mondo; per questo le Acli bresciane si assumono
'impegno di promuovere con azioni quotidiane e concrete, un lavoro sicuro, dignitoso, con
pari opportunita di genere e generazionali.

Fedelta alla Democrazia.

Le Acli bresciane sono convinte che la costruzione della democrazia abbia bisogno di
partecipazione, onesta, trasparenza, legalita e informazione. Nella visione dell’ Associazione
infatti la democrazia non €& intesa come una tecnica per selezionare chi deve governare,
bensi come un sistema attraverso il quale la societa diviene sempre piu responsabile perché
coinvolta nella formazione delle decisioni che riguardano i beni comuni e la convivenza civile.

Fedelta alla Chiesa.

Le Acli bresciane credono nella Dottrina Sociale della Chiesa e nel messaggio di Dio nel
Mondo: vivendo appieno il messaggio del Vangelo e la sua traduzione nell’lnsegnamento
Sociale della Chiesa e nel Concilio Vaticano Il, le Acli assumono la fraternita come paradigma
politico e si impegnano per un mondo di liberta, pace, giustizia, solidarieta, responsabilita e
partecipazione.
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Fedelta al Futuro.

Le Acli bresciane credono che la politica, il lavoro e la pastorale debbano essere agiti con la
consapevolezza di avere responsabilita collettive verso il futuro, ogni azione del presente ha
ricadute sul lungo periodo: per questo occorre operare nell’ottica di chi verra dopo di noi.

ATTIVITA STATUTARIE

L’Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale nei confronti degli
associati e delle associate, delle loro famiglie e della comunita; ha durata illimitata ed & senza
scopo di lucro.

L’Associazione promuove solidarieta e responsabilita per costruire una nuova qualita del
lavoro e del vivere civile, nella convivenza e cooperazione fra culture ed etnie diverse, nella
costruzione della pace e nella salvaguardia del creato.

LANOSTRA STORIA

Le Acli bresciane nascono nella tarda primavera del 1945, circa un anno dopo la fondazione
delle Acli nazionali, sorte a fine agosto 1944. Sin dai primi momenti della loro esistenza, le
Acli bresciane mettono al centro del loro fare pensato la cura del lavoro, ovvero I'attenzione
concreta a lavoratrici e lavoratori, adoperandosi per la loro formazione e crescita
professionale, sociale e culturale, per lo sviluppo pieno dei loro diritti e della loro personalita.

In concomitanza alle Acli provinciali sorgono anche i Circoli, che costituiscono I'anello di
congiunzione diretto e attivo con l'intero tessuto sociale bresciano. Nasce subito anche il
Patronato Acli che, con i Circoli, rappresenta uno dei piu concreti strumenti propositivi di
sostegno, socialita, cultura, amicizia e spiritualita. Gia pochi mesi dopo la loro nascita, le Acli
bresciane potevano contare su un centinaio di Circoli, che nel 1949 erano arrivati a ben 247.
Nel corso degli anni il numero dei Circoli & molto variato, arrivando, al 31.12.2025, a quello
di 71, per un totale di quasi 11mila persone tesserate.

Circoli e Patronato sono quindi stati i primi germogli di una pianta che negli anni si € ramificata
ed é cresciuta via via internamente ed esternamente, costruendo reti con decine di soggetti
territoriali, dalle istituzioni alle associazioni passando per gli enti formativi e i gruppi informali.

Nel corso del tempo la gamma notevole di servizi offerti attraverso associazioni specifiche e
imprese sociali ha reso la struttura delle Acli ancora piu articolata, arrivando a quello che oggi
viene definito “sistema Acli”.
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3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

COMPOSIZIONE BASE SOCIALE AL 31.12.2025

Soci ordinari 10.962
Circoli 71
Circoli con bar 19
Dirigenti di Circolo 550
Volontari 762
CAMBIAMENTI AVVENUTI NELLA BASE SOCIALE
Di seguito i dati relativi alla base sociale delle Acli bresciane degli ultimi tre anni.
ORGANIZZAZIONE
2023 2024 2025
Soci persone fisiche 10.550 10.340 10.962
CONGRESSO PROVINCIALE
Si svolge ogni 4 anni con la partecipazione di delegate e delegati eletti dai congressi dei vari
Circoli. Il Congresso elegge il Consiglio Provinciale e detta le linee programmatiche

dell’Associazione.

CONSIGLIO PROVINCIALE

Approva la composizione della Presidenza, nomina il o la Segretario/a Generale ed elegge
'organo di controllo. Approva annualmente i bilanci della struttura provinciale e i dati di
apertura e chiusura del tesseramento.

Si riunisce 4 volte 'anno e definisce le strategie, gli strumenti e le risorse necessari a
conseguire gli obiettivi approvati dal Congresso.

CONGRESSO PROVINCIALE, PRESIDENTE E PRESIDENZA

A giugno 2024 si é tenuto il 27° Congresso delle Acli provinciali di Brescia, con il titolo "Il
coraggio della pace”. L'attuale Presidenza Provinciale delle Acli bresciane & stata nominata
dal Consiglio Provinciale I'8 luglio 2024; di seguito la composizione:
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PRESIDENTE PROVINCIALE
Stefania Romano

VICEPRESIDENTE E AMMINISTRATRICE
Fabrizio Molteni - Vicepresidente vicario con delega al lavoro.

Sandra Belli - Amministratrice.

COMPONENTI DELLA PRESIDENZA
Antonio Molinari - delega alla partecipazione.

Federica Paletti - delega al welfare.
Laura Pasini - delega all'innovazione sociale.

Elisabetta Muchetti - delega alla spiritualita e ai giovani e Responsabile Coordinamento
Donne.

Sandro Pasotti - Presidente Aval, Consigliere Csv e Forum del Terzo Settore.
Giampaolo Turini - delega alla sostenibilita.

Emilio Loda — Presidente Us-Acli provinciale

MEMBRI DI DIRITTO
Stefano Dioni - Segretario Fap-Acli Brescia, Consigliere Forum del Terzo Settore.

don Alfredo Scaratti - Accompagnatore spirituale.

Marco Menni - Segretario generale.

PARTECIPANO ALLE RIUNIONI DI PRESIDENZA
Roberto Toninelli - Segreteria organizzativa.

Andrea Franchini - Segreteria organizzativa.
Rita Tagassini - Segreteria organizzativa.

Roberta Bertelli - Segreteria organizzativa.

SEGRETERIA GENERALE

Coordina i servizi e le imprese sociali attraverso il Co.S.l.S. (Comitato Servizi Imprese
Sociali), composto dai relativi Direttori, dalla Presidente, dall’ Amministratrice e dal Segretario
generale.



BILANCIO SOCIALE 2025

SVILUPPO ASSOCIATIVO

La segreteria organizzativa, tra i sui principali compiti, ha quello di curare e favorire lo
sviluppo associativo e il mandato di seguire tutti gli aspetti organizzativi, gestionali e formali
delle Acli provinciali; si occupa quindi della progettazione sociale e del tesseramento, segue
e accompagna le associazioni specifiche e i Circoli sul territorio.

PORTATORI DI INTERESSE: MAPPATURA DEI PRINCIPALI STAKEHOLDER

adesioni

PORTATORI Num |Descrizione

INTERESSE

Soci 10.962

Associazioni 7 Aval, Mo.Tu.Co.Re, Ipsia, Cta, Fap, US Acli, Sicet

specifiche

Imprese sociali e 4 Patronato, Acli Service-Centro Assistenza Fiscale

societa di servizi (Caf), Cooperativa Acli Duemila, Fondazione
Bresciana di Solidarieta.

Partecipazioni ed 12 Coop. Vantini, Best scrl, CGM Finance, Connessioni

impresa sociale, Labor S.p.A., Agemoco, Assocop
S.r.l., Consorzio ISB, Consorzio Koinon, Banca Etica,
Cooperativa Nuvola nel sacco, Rete soc. e tributi

INCONTRI

Di seguito vengono indicati gli incontri svolti nel corso del 2025: Consigli Provinciali,
Presidenze, comprese quelle con le e i presidenti di zona e 'assemblea delle e dei Presidenti

di Circolo.

Presidenti di circolo

Gen | Feb | Mar | Apr | Mag | Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic
Consigli provinciali 1 1 1
Presidenze 1 2 2 1 2 1 1 1 1 1
Assemblea 1

10
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4. PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE

TIPOLOGIA, CONSISTENZA E COMPOSIZIONE DEL PERSONALE (RETRIBUITO O
VOLONTARIO)

Nella tabella il dettaglio della situazione delle persone che, nel 2025, operano per
I’Associazione.

Occupazioni N.

Totale lavoratori subordinati occupati anno di riferimento

Di cui maschi 2

Di cui femmine

Di cui under 35

Di cui over 50 2
ASSUNZIONI/STABILIZZAZIONI

Cessazioni 2

Assunzioni 0
RUOLI

Dettaglio dei ruoli N.

Coordinamento

Segreteria amministrativa 2

Animazione sociale 2

Coordinamento sportelli lavoro

SERVIZIO CIVILE

N. Servizio civile N.

Volontari in Servizio Civile 3

11
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LIVELLO DI ISTRUZIONE DEL PERSONALE OCCUPATO

Livello istruzione N.
Laurea Magistrale 1
Laurea Triennale 3
Diploma 2

COMPOSIZIONE DEL PERSONALE

PERSONALE PER INQUADRAMENTO E TIPOLOGIA CONTRATTUALE

A tempo indeterminato A tempo determinato

Totale 5 1
Dirigenti 0 0
Quadri 0 0
Impiegati 5 1

COMPOSIZIONE DEL PERSONALE PER ANZIANITA AZIENDALE

N.

TOTALE 6
<6 anni 3
6-10 anni 1
11-20 anni 2

CONTRATTO DI LAVORO APPLICATO E RETRIBUZIONE
| rapporti di lavoro sono regolati attraverso il CCNL Commercio, con inquadramenti dal primo

al quinto livello.

Il rapporto tra retribuzione annua lorda massima e minima dei lavoratori dipendenti del’Ente

rispetta il rapporto legale limite (1:8).

12
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5. OBIETTIVI E ATTIVITA

80ESIMO ANNIVERSARIO DELLE ACLI BRESCIANE

Nel 2025 le Acli bresciane hanno festeggiato I'ottantesimo anno della loro esistenza: lo hanno
fatto coniando un motto: “80 anni di storie bresciane”, corredato da un apposito logo, e
pubblicando un opuscolo in chiave narrativa dal titolo: “La storia che noi siamo”, che racconta
la storia delle Acli bresciane. Il clou delle celebrazioni & stato durante la Fest’Acli svolta a
Gussago dall'11 al 15 giugno e che ha visto un calendario ricco di incontri, musica, cultura,
spettacoli, tra cui si € distinto lo spettacolo costruito ad hoc per la festa degli 80 anni delle
Acli.

ATTIVITA 2025

Anche nel 2025 le Acli Provinciali di Brescia hanno proposto e sviluppato alcuni progetti che
sono diventati ormai storici per I’Associazione, tra cui Per... corri la pace versione senior (che
ha compiuto 15 anni di esistenza) e junior, i corsi di geopolitica Fabula Mundi (che a sua volta
ha raggiunto il traguardo del quindicesimo) e di formazione amministrativa ABC -
Amministrare il bene comune, Rebus sul recupero delle eccedenze alimentari. Nel 2025 si &
concluso il progetto Reload, che ha visto le Acli inserite come partner; obiettivo di Reload &
quello di accompagnare le persone con fragilita lavorativa leggera nel reinserimento nel
mondo produttivo, gli ultimi quattro mesi del progetto sono stati dedicati ad azioni di
rafforzamento degli utenti gia presi in carico ed allorganizzazione del convegno finale
tenutosi il 27 maggio.

EVENTI

Come da mission associativa e confermando la propria tradizione, anche nel 2025 le Acli
bresciane hanno curato con particolare attenzione eventi e iniziative di formazione alla
cittadinanza attiva e alla partecipazione democratica. La sede provinciale delle Acli di Brescia
ha promosso, nel corso dell’anno, 132 iniziative suddivise nei seguenti temi:

Tema Numero eventi
Pace e mondialita 70
Partecipazione 18
Lavoro 8
Comunita 32
Ambiente 4
Totale 132

13
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Fabula Mundi

Molto soddisfacente, ancora una volta, il bilancio della quindicesima edizione del corso di
geopolitica Fabula Mundi, organizzato da Acli provinciali di Brescia Aps e Ipsia Brescia OdV,
con 'obiettivo di offrire strumenti di comprensione del presente e delle relazioni internazionali.
Fabula Mundi propone inoltre viaggi di approfondimento: negli anni sono stati organizzati
quattro viaggi studio; nel 2019 in Iran, nel 2023 in Turchia e nel 2024 nei Balcani settentrionali
(Bosnia e Croazia). Nel 2025 il viaggio ha preso la forma di una tre giorni, dal 10 al 12 ottobre,
con meta finale la marcia della pace Perugia-Assisi. Le tappe di avvicinamento sono state a
Monte Sole, ad Arezzo e a Rondine Cittadella della pace.

Il programma del corso del 2025 ha messo al centro della riflessione il ritorno alla Casa
Bianca di Donald Trump e le conseguenze mondiali ad esso legate, sia in Europa, con il
conflitto tra Russia e Ucraina, sia in Medio Oriente. Non & stato dimenticato lo scenario
africano, né quello del Sudamerica.

Il corso cittadino, per celebrare i 15 anni di Fabula Mundi, si & aperto con una lectio
magistralis del prof. Mario Del Pero a Palazzo Loggia, sede del Comune di Brescia. Il corso
€ poi proseguito con 6 serate di riflessione nella sede del Circolo Acli di San Polo (ma con
possibilita di collegamento da remoto), per una partecipazione di oltre 160 persone

Inoltre anche nel 2025 al corso di Brescia si sono aggiunti altri 7 brevi percorsi realizzati in
tutte le zone della provincia, ai quali hanno preso parte centinaia di persone.

ABC, Amministrare il Bene Comune

Dal 2013 le Acli provinciali, attraverso i Circoli e le zone presenti sul territorio, offrono percorsi
formativi periodici, in particolare nei mesi precedenti alle elezioni amministrative. La
formazione € supportata da alcune persone attive nelle amministrazioni, con I'affiancamento
di docenti universitari e funzionari pubblici con esperienza.

Nel 2025 la provincia di Brescia non ha avuto appuntamenti di elezioni amministrative. E'
stato tuttavia organizzato un breve percorso di due incontri a maggio a cura di un gruppo di
amministratori della zona Valsabbia e Medio Garda, con l'obiettivo di offrire momenti di
confronto e approfondimento per coloro che stanno vivendo il proprio impegno
amministrativo.

Per... corri la pace

Iniziativa cresciuta negli anni in termini di partecipazione, coinvolgimento e notorieta,
Per...corri la pace nasce nel settembre del 2011 in occasione del 50° anniversario della
Marcia per la pace e la fratellanza dei popoli Perugia-Assisi. Il progetto si concretizza in un
viaggio in bicicletta e a piedi verso mete di interesse sociale, con due edizioni: in primavera

14
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quella per studentesse e studenti di alcuni istituti superiori di Brescia e provincia, a settembre
quella per giovani ed adulti.

Nel 2025 Per...corri la pace junior (arrivata alla sua decima edizione) dal 1 al 5 maggio ha
portato in Calabria 55 persone: 39 tra studentesse e studenti piu 6 insegnanti per un totale
di 3 scuole superiori coinvolte: Canossa campus, Istituto Dandolo, Istituto Lunardi. Il gruppo
e stato affiancato, nella logistica e nel percorso formativo e spirituale, da 10 accompagnatori,
che hanno guidato anche gli incontri lungo le tappe disseminate sui 396 Km di pedalate: a
Lamezia Terme don Giacomo Panizza e il lavoro di Progetto Sud; il vescovo di Locri e i
referenti di Libera a Gerace; Mimmo Lucano e gli amici di Riace che offrono accoglienza a
chi cerca pace e dignita; a Soveria Mannelli chi sa fare impresa facendo fruttare il capitale
umano. Doverosa la sosta sulla spiaggia di Steccato di Cutro dove, nella notte tra il 26 e il 27
febbraio del 2023, persero la vita a poche decine di metri dalla costa 94 persone (oltre ad un
numero imprecisato di dispersi).

In preparazione al viaggio sono stati organizzati tre incontri-laboratorio da febbraio ad aprile
per approfondire i temi che accompagnano il percorso, oltre a tre uscite di gruppo in bicicletta
lungo itinerari bresciani per allenare le gambe e la mente.

L’edizione autunnale dedicata alle persone adulte, svoltasi dal 6 al 10 settembre, ha
coinvolto 114 persone: 83 ciclisti e 12 runner insieme a 19 persone dello staff. La partenza &
stata da Aquileia, la meta Nova Gorica-Gorizia, capitale europea della cultura
transfrontaliera. | temi del confine, della memoria e della pace si sono intrecciati nel percorso
che ¢ iniziato dalla basilica paleocristiana di Aquielia, passato poi per Fiumicello (paese di
Giulio Regeni), per proseguire verso Redipuglia (Sredji Poljie - terra di mezzo), la Risiera di
San Sabba e la Piazza del Mondo di Trieste. Visite e incontri hanno avuto luogo alla foiba
di Basovizza, aLjubliana, a Sveta Gora (il Monte Santo di Gorizia), nella piazza della
Transalpina a Gorizia con i rappresentanti dellamministrazione comunale, al Parco
Basaglia, a Bassano e infine un momento di raccoglimento all’Ara Pacis di Medea. Al ritorno
a Brescia € stato organizzato un momento di restituzione alla cittadinanza, con
rappresentanze dell’lamministrazione e della cittadinanza.

E ancora...

Le Acli provinciali, in collaborazione con Us-Acli e con alcuni Circoli, hanno organizzato
anche per il 2025 Attraversare la notte, un percorso nelle notti di luna piena da dicembre a
giugno, arrivato alla sua settima edizione, che, oltre a promuovere socialita e benessere,
sostiene alcune realta locali che si prendono cura delle varie fragilita. Nel 2025 le uscite sono
state 7, con circa 550 partecipanti in totale e sono stati raccolti 2.746 euro donati
all'associazione “Il Faro” di Bedizzole.

Sempre con Us-Acli sono state organizzate 8 Camminate culturali alla scoperta delle
bellezze di Brescia e provincia, coinvolgendo circa 350 persone in totale.

Le Acli provinciali, aderendo alla Rete salute promossa da Acli Lombardia, hanno aperto, tra
Brescia e provincia, 9 Sportelli salute, dedicati al sostegno delle persone all’accesso
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tempestivo alle prestazioni sanitarie, gestiti da 10 volontarie/i. Il progetto prosegue e si amplia
nel 2026.

Sono inoltre stati aperti, grazie al progetto di Regione Lombardia “Rete dei servizi di
facilitazione digitale”, 9 Punti di facilitazione digitale gestiti da 13 facilitatori volontari, con
I'obiettivo di fornire alla cittadinanza gli strumenti necessari ad accrescere le competenze
digitali, in particolare: utilizzo di Spid e CIE, app, Siisl, richiesta alcuni bonus e servizi
comunali e assistenza generale all’'utilizzo di smartphone, accesso ad internet, sicurezza
digitale. Il progetto prosegue e si amplia nel 2026.

In collaborazione con la Commissione Pari Opportunita del Comune di Brescia €& stato
proposto: "Contiamo per CONTARE", un progetto di educazione economica e finanziaria
rivolto in particolare alle donne ma aperto a tutta la cittadinanza. Sono stati organizzati 2
laboratori da 3 incontri ciascuno, rispettivamente con il Circolo di Urago Mella e di San Polo
dedicati a temi pratici, quali welfare di famiglia e tutela della genitorialita, acquisti online e
sicurezza, app e strumenti digitali per gestire i propri diritti. Sono inoltre state proposte 2
serate pubbliche rivolte alla cittadinanza con Michela Calculli, divulgatrice ed educatrice
economica di riferimento a livello nazionale, sui temi di risparmio, mutui, investimenti e
accesso al credito.

Oltre a quanto progettato e realizzato dalla sede provinciale, la segreteria organizzativa delle
Acli ha offerto il proprio sostegno alle sollecitazioni e agli eventi dei Circoli, rendendo possibile
quella capillarita di presenza sul territorio che permette alle Acli di essere rilevanti nelle
rispettive comunita. Il contributo della segreteria ai Circoli si articola in diversi modi, dal
supporto negli aspetti burocratici, all’aiuto nell’organizzazione e nella promozione delle
attivita associative, alla cura di socie e soci.

In tale contesto le Acli provinciali affiancano i circoli della Valle Camonica nel progetto Rebus
(Recupero eccedenze beni utilizzabili solidalmente), nato nel 2018 e che nel 2025 ha
consolidato i seguenti risultati: 135.000 kg di prodotti recuperati e distribuiti, coinvolgendo 18
punti vendita della GDO, oltre a 27 associazioni € 8 enti. Il progetto ha permesso di
supportare 800 famiglie e circa 100 persone ospiti di 6 comunita residenziali. Sono state
ristampate 5.000 bag da distribuire ai ristoratori della Valle Camonica per il recupero del cibo
non consumato dalla clientela nei loro locali. Nel 2025 & stato sperimentato il recupero di
eccedenze dall’iniziativa sportiva e solidale Run Aragosta svoltasi nel mese di agosto, che
ha rappresentato il punto di partenza di una nuova fase di progetto Rebus da sviluppare nel
2026. Dal punto di vista del’educazione al recupero € stato attivato un percorso di formazione
per docenti che si & articolato in 3 incontri con 27 docenti.

Ad ottobre € stato proposto: “Eccediamo — Il Festival del Cibo Giusto per Tutti”, un evento
articolato in due giorni promosso dalle Acli nazionali nellambito del progetto IntegrAzioni,
dedicato al valore sociale, culturale e comunitario del cibo. Nella prima giornata € stato
organizzato un convegno pubblico sul tema: “Cibo e citta: politiche e pratiche per una filiera
inclusiva”; nella seconda giornata, dedicata in particolare alle scuole, sono stati coinvolti circa
150 studenti e studentesse per una mattinata di sensibilizzazione, altri 110 per la serata con
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I'EcoAperitivo preparato con eccedenze alimentari da allieve e allievi dell’lstituto Alberghiero
“Andrea Mantegna” di Brescia.

Ancora: le Acli provinciali si fanno promotrici in varie forme, in autonomia e in rete con tante
realta del territorio, di molte iniziative che mettono al centro la pace, la partecipazione, la
democrazia. Tra queste iniziative spicca ancora una volta il Festival della Pace, che, nel
mese di novembre, coinvolge centinaia di persone, provenienti anche da fuori provincia, in
incontri, dialoghi, eventi, mostre grazie al'impegno del Comune di Brescia e di decine di altre
realta, tra cui le Acli provinciali.

Sempre sul tema della pace, il 14 novembre Brescia ha accolto la Carovana della Pace
“Peace at Work — L’Italia del lavoro costruisce la pace”, un’iniziativa itinerante delle Acli
nazionali partita da Palermo il 2 settembre 2025. La Carovana, accompagnata da una
delegazione del progetto ciclo-podistico “Per...Corri la Pace”, & stata ricevuta dalle istituzioni
bresciane, dal Comune all'Universita, e dalla cittadinanza, riuscendo a coinvolgere anche
studentesse e studenti di scuole superiori, media locali e associazioni del territorio.

Infine le Acli provinciali organizzano periodicamente un “viaggio di senso”: nel 2025, in
occasione del Giubileo della Speranza, le Acli bresciane hanno organizzato un viaggio a
Roma dal 7 al 9 novembre.

COMUNICAZIONE

Per comunicare le proprie attivita e le proprie posizioni su tematiche politico-sociali di
attualita, le Acli di Brescia nel 2025 hanno incrementato la loro presenza sulla stampa locale,
attraverso comunicati e conferenze stampa periodiche. Per curare le relazioni di comunita e
i legami, in presenza e nell’on line, con il territorio, le Acli bresciane utilizzano i propri canali
social (Facebook, Instagram e Youtube) con lo stile del fare pensato che le caratterizza, a
bassa ma ferma voce.

NEWSLETTER

Con le medesime finalita di informazione-socialita le Acli diffondono settimanalmente ad oltre
300 persone una newsletter indirizzata alla comunita dei Circoli, concentrata sulle iniziative
e sugli eventi piu inerenti al “mondo Acli”.

A questa si affianca ogni mese una newsletter indirizzata ad oltre 3000 contatti locali, tra
rappresentanze istituzionali, religiose, sociali e civili.

SOCIAL

La pagina Facebook delle Acli bresciane € attiva dal luglio 2019 e, al momento della stesura
del presente Bilancio sociale, ha un numero di 3302 follower. L’account Instagram delle Acli
bresciane & attivo dall’agosto 2019 e ha raggiunto stabilmente un numero di oltre 1600

17



BILANCIO SOCIALE 2025

follower. Il canale Youtube & attivo dal 2012, conta 643 iscrizioni e 317 video pubblicati:
centinaia di ore di relazioni e incontri di varia natura che formano un archivio significativo.

AREA EVENTI E NEWS DEL SITO

L’area dedicata del sito € disponibile alla voce Eventi (www.aclibresciane.it/eventi). Nel corso
del 2025 sono state pubblicate on-line notizie relative a 188 eventi, che includono anche le
proposte dei singoli Circoli rilanciate dal sito delle Acli provinciali. Nel’area News sono invece
stati pubblicati 57 articoli.

LA STORIA CHE NOI SIAMO

Per celebrare I'80esimo delle Acli bresciane & stato pubblicato un libretto, snello e
accattivante, che racchiude l'intervista di fantasia (ma non troppo...) alla signora CLIA
(anagramma di ACLI) realizzata dall’amico Pietro Spina. La pubblicazione & stata diffusa alla
Fest’Acli, nei Circoli ed & utilizzata in tutte le presentazioni dell’Associazione, € disponibile
anche on line: https://www.aclibresciane.it/news/acli-provinciali-80-anni-di-storie-bresciane

BATTAGLIE SOCIALI

Battaglie Sociali € il periodico delle Acli bresciane, che nasce nel 1959 con la volonta di
arricchire il dibattito sociale e politico bresciano con un’opinione in piu. Nel tempo Battaglie
Sociali ha sperimentato diversi formati e diverse periodicita, a seconda delle esigenze
dell’Associazione. Oggi viene pubblicato 3 volte all’anno in un formato agile e accattivante,
che si rivolge sia al contesto interno alle Acli sia a quello esterno, grazie ad uno sguardo
contemporaneo ma non estemporaneo sul mondo, con cui cerca di coniugare attualita e
riflessioni di pit ampio respiro. L’attuale tiratura della versione cartacea € di 10.000 copie ad
uscita.

Nel 2025 sono state pubblicate 3 uscite con i seguenti titoli:
® Avere cura della democrazia n° 1 2025 / Anno 66 - n. 529
® 30 anni di Acli bresciane n° 2 2025 / Anno 66 - n. 530

® | 5 fatica della pace. n° 3 2025/ Anno 66 - n. 531
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6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Di segquito il risultato economico delle Acli Provinciali di Brescia APS nell’ultimo triennio, con
il dettaglio di costi totali e ricavi totali.

2023 2024 2025
Ricavi totali 2.552.189 2.703.647 2.818.034,32
Costi totali 2.550.543 2.686.752 2.796.078,19
Avanzo (disavanzo) 1.646 16.895 21956,13

Dei ricavi totali, 230.660,95 euro provengono da fonti esterne alle Acli di natura pubblica e
privata; di seguito il dettaglio di tali entrate.

Incidenza fonti pubbliche 184.703,15 80%
Di cui 5x1000 172.799,32
Incidenze fonti private 45957,80 20%
Totale fonti 230.660,95

Si precisa che, accanto ai 6 dipendenti sopra specificati che operano per I'’Associazione, sono
assunti dalle Acli anche 62 operatori gestiti dal Patronato, ai sensi della legge 152/2001; i
costi ed i ricavi totali comprendono quindi anche quelli relativi a tali risorse umane il cui onere
€ comunque sostenuto e stornato dal Patronato.
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7. INFORMAZIONI AGGIUNTIVE

CONSIGLI PROVINCIALI

Riportando - come da linee guida - le “informazioni sulle riunioni degli organi deputati alla
gestione e all'approvazione del bilancio, numero dei partecipanti, principali questioni trattate”,
la tabella che segue mostra le riunioni, nel corso dell’anno 2025, del Consiglio Provinciale,
organo deputato alla gestione e all’approvazione del bilancio, con il dettaglio di chi vi ha preso
parte e delle principali questioni trattate.

Data | Presenti | Presenti [ Questioni trattate
con senza
diritto di | diritto di
voto voto
10/2 |29 10
1. Presentazione, discussione e approvazione Bilancio
preventivo relativo allanno 2025 e informativa
sul’andamento delle realta del Sistema Acli;
2. Presentazione progetto “Rete Amministratori”;
28/4 |31 8
1. Presentazione, discussione e approvazione Bilancio
2024 redatto secondo le disposizioni del D. Lgs
117/2017 e DMLPS del 5/03/20 e principi contabili OIC
numero 35, comprensivo di relazione di missione e
relazione dell’Organismo di Controllo;
2. Posizione Referendum 8/9 Giugno 2025;
20/10|28 7
1. Comunicazioni della Presidente;
2. Presentazione priorita anno associativo;
3. Focus “formazione politica”;
4. Proposta ai circoli di un ciclo di incontri sulla tutela
giuridica e tutela del consumatore;
2/12 |30 13 1. Approvazione dati Tesseramento 2025;
2. Campagna Tesseramento 2026;
3. "Da cristiani nel mondo" in dialogo con Mons. Giacomo
Canobbio;
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8. CONTATTI

Acli Provinciali di Brescia Aps

Sede provinciale di Brescia via Corsica, 165 - Brescia
tel. 030 22.94.012

segreteria.brescia@acli.it | www.aclibresciane.it
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